
 

Bando prot. 11806/P del 12 febbraio 2021 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N . 1 POSTO A TEMPO PIENO 
E INDETERMINATO DI “DIRIGENTE” CON PRIMA ASSEGNAZIO NE AL SETTORE IV – 
“GESTIONE TERRITORIO, INFRASTRUTTURE, AMBIENTE”. 

 

 

Con determinazione dirigenziale del Servizio gestione risorse umane n. cron. 1781 del 24 giugno 2021 è 
stato dichiarato l’esito negativo della procedura concorsuale per mancanza di candidati risultati idonei alle 
prove concorsuali. 

 

Pordenone, 25 giugno 2021 

 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE 

f.to dott.ssa Sabrina Paolatto  


